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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

Bases de la convocatoria de acciones formativas 2021 dirigidas a empleados publicos
de las Entidades Locales de la provincia de Burgos, conforme a la PRE/340/2021,
de 24 de marzo, de la Junta de Castilla y Ledn, dentro del marco del Acuerdo
de Formacidn para el Empleo de las Administraciones Publicas (AFEDAP)

La Presidencia, de conformidad con las atribuciones que le confiere el articulo 34, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local y asistida del
Secretario General, mediante resolucion nimero 2021002037, de fecha 7 de abril de 2021,
ha aprobado las bases de la convocatoria que se transcriben:

Mediante Orden PRE/340/2021, de 24 de marzo (BOCyL n.° 62, de fecha 30 de
marzo de 2021), la Junta de Castilla y Ledn, ha efectuado la convocatoria de actividades
formativas dirigidas a empleados publicos de las Entidades Locales de la Comunidad de
Castilla y Leon, dentro del marco del Acuerdo de Formacién para el Empleo de las
Administraciones Publicas (AFEDAP).

El Acuerdo de Formacién para el Empleo de las Administraciones Publicas, de 9 de
marzo de 2018, define esta formacion como el conjunto de instrumentos y acciones que
tienen por objeto impulsar y extender entre las Administraciones Publicas y sus empleados
una formacion que responda a sus necesidades.

La formacion de los empleados publicos, que es un deber y un derecho de estos,
es una funcion esencial y de interés general que desarrollan las Administraciones Publicas,
con el objeto de mejorar las competencias y cualificaciones profesionales de los mismos,
en aras a la prestacién de un servicio publico de calidad acorde con las necesidades
demandadas por los ciudadanos.

La Escuela de Administracién Publica de Castilla y Ledn (ECLAP), con la
colaboracion de las Entidades Locales de la Comunidad Auténoma, viene realizando
anualmente una convocatoria de acciones formativas dirigida a los empleados publicos de
estas Entidades, para la mejora de sus competencias y cualificaciones.

Para dar cumplimiento a lo establecido en la Orden PRE/340/2021, en la que se
establece que las Entidades Locales colaboradoras deben establecer una serie de normas
dentro del marco de aquella, en relacion con una serie de materias que se recogen en su
apartado «Normas de organizacién y desarrollo», se procede a la aprobacion de estas
bases, relativas a las caracteristicas y contenidos especificos de cada curso detallado en
el Anexo | de esta resolucién.

Todos ellos se desarrollaran de acuerdo con las siguientes bases:

1.2 — Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar la asistencia a los cursos
convocados, los empleados publicos que presten sus servicios en la Excma. Diputacion
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Provincial de Burgos, asi como los empleados publicos de los municipios de la provincia
de Burgos con poblacién igual o inferior a 20.000 habitantes.

En todo caso, los empleados publicos solicitantes han de encontrarse en situacion
de servicio activo o asimilada (permiso por nacimiento para la madre biolégica; permiso
por adopcién, por guarda con fines de adopcion, o acogimiento, tanto temporal como
permanente; permiso del progenitor diferente a la madre bioldgica por nacimiento, guarda
con fines de adopcién, acogimiento o adopcién de un hijo o una hija; o excedencia por
cuidado de familiares), y deben reunir los requisitos establecidos para cada una de las
actividades.

Los requisitos exigidos deberan poseerse el dia de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes de las actividades convocadas y mantenerse en la fecha de
inicio de la accién formativa.

En cualquier caso, los solicitantes deberan reunir los requisitos generales
establecidos en las Normas Comunes a todas las actividades formativas convocadas que
se recogen en la Orden PRE/340/2021.

2.2 — Solicitudes, plazo y presentacion: La solicitud de las actividades formativas
tendra caracter voluntario pudiendo solicitar hasta tres acciones formativas en total por
cada empleado publico, de las incluidas en el Anexo | de la presente convocatoria.

Los empleados publicos que aspiren a participar en algin curso, deberan solicitarlo
en el modelo de instancia que figura como Anexo Il. No seran admitidas aquellas
solicitudes que no se ajusten al modelo anexo a la presente convocatoria.

Sera imprescindible para su admisién a participar en las mismas, que la solicitud se
presente debidamente cumplimentada.

El envio de la solicitud supone la aceptacién expresa de las Bases, normas y
procedimientos que rigen la asistencia a las diferentes acciones formativas.

Las solicitudes se presentaran, a partir del dia siguiente a la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, en el Registro General de la
Diputacién Provincial de Burgos, Paseo del Espoldn, n.° 34, en el Registro Electrénico con
el nombre de procedimiento: Solicitud para cursos convocados por la Diputacion en
colaboracion con ECLAP (https://registro.diputaciondeburgos.es/sta/Relec/CatalogBrowse),
de la Excma. Diputacién Provincial de Burgos o por cualquiera de las formas establecidas
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, siendo el Ultimo dia de plazo de presentacion de
las solicitudes el dia 17 de mayo de 2021.

3.2— Seleccion de participantes: Los empleados publicos podran solicitar, por orden
de prioridad, hasta tres cursos, concediéndosele el primer curso de los solicitados que, a
juicio de su superior jerarquico, guarde relacion con las funciones desempefiadas en su
puesto de trabajo.

4.2 — Renuncia: Los empleados publicos que, por causa justificada, no puedan
realizar un curso para el que hayan sido seleccionados estaran obligados a comunicarlo

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958




P ‘o . . O O
boletin oficial de la provincia A UL = D

7

@ miércoles, 14 de abril de 2021

al Servicio de Formacioén, Empleo y Desarrollo Local de la Diputacion Provincial de Burgos,
con una antelacion minima de cinco dias laborables antes de su inicio, segiin modelo
Anexo Il

5.2 — Realizacion de las acciones formativas: Salvo causa justificada, los empleados
publicos tienen el derecho y el deber de realizar los cursos para los que hayan sido
seleccionados.

En los cursos impartidos en modalidad presencial, o en las jornadas presenciales de
los cursos mixtos, no podran asistir los alumnos seleccionados cuando se encuentren en
situacion de incapacidad temporal y, en ningln caso, se admitiran personas en la condicién
de «oyentes».

En todo caso, el abandono de quiénes hubiesen sido seleccionados para participar
en un curso, sin previa comunicacion o debida justificacién, podra determinar su exclusién
en convocatorias posteriores.

Asi mismo, en los cursos presenciales no podra realizarse el curso si no se asiste a
la primera jornada presencial, independientemente de la causa que provoque la
inasistencia.

En las actividades formativas presenciales, los gastos por manutencion y
desplazamientos de los alumnos, cuando procedan, correran a cargo de las Entidades
Locales en las que presten servicios.

6.2 — Certificados: En todos los cursos de formacién la ECLAP otorgara el
correspondiente certificado de asistencia o de aprovechamiento a los alumnos que
participen en el curso para el que hubieran sido seleccionados.

La falta de realizacién o de asistencia superior al 10% del computo total de horas
lectivas programadas, aunque sea por causa justificada, imposibilitara la expedicién del
certificado y daré lugar a la baja en el curso con la pérdida de todos los derechos.

Para la emisién de los certificados electronicos serd necesario que los alumnos
seleccionados para participar en uno o varios cursos realicen una «Solicitud de certificado
de participacion en cursos realizados en colaboracion con las Entidades Locales», a través
del modelo de solicitud electrénica que se encuentra disponible en la pagina web de la
ECLAP (www.eclap.jcyl.es, accesible a través de «Directo A», «Solicitudes, consultas y
renuncias», asi como en la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Ledn (www.tramitacastillayleon.jcyl.es).

La solicitud electrénica se rellenara una Unica vez, independientemente del nimero
de cursos que se realicen y debera presentarse obligatoriamente a través del sistema
automatizado de envio o también mediante una llamada al nimero «012 (Servicio
Telefonico 012 de Informacion Administrativa y Atencién al Ciudadano de la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Ledn)» o al nimero 983 327 850, si llama fuera del ambito
territorial de la Comunidad Auténoma, que procedera a su tramitacion.

Debera utilizarse exclusivamente una de esas dos modalidades de presentacion de
solicitudes de certificacion previstas en este apartado.
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La ECLAP comunicara a los interesados, a través del correo electrénico que
hubieren facilitado en dicha solicitud de certificacion, la direccion web en la que se podran
descargar el correspondiente certificado de asistencia o aprovechamiento del curso en el
que hayan participado.

7.2 — Modificaciones: El director de la ECLAP resolvera aquellas incidencias que
puedan producirse en el desarrollo y gestion de las actividades formativas, pudiendo tanto
modificar sus fechas de celebracién y duracién, como incluso suprimir alguna, crear
nuevas ediciones de las programadas o programar otras diferentes, cuando asi venga
exigido por las disponibilidades presupuestarias o por circunstancias que afecten a su
organizacién o imparticién, correspondiéndole, asimismo, resolver y proveer todo cuanto
sea necesario para la ejecucidén y cumplimiento de lo establecido en la Orden
PRE/340/2021 de 24 de marzo de 2021.

8.2— Permisos para la formacion: Los empleados publicos de la Diputacion Provincial
de Burgos que participen en alguno de los cursos incluidos en el Anexo | de la presente
convocatoria, tendran los derechos previstos en la resolucion de la Presidencia nim. 4.456,
de 3 de julio de 2018, asi como en la demas normativa de aplicacion, una vez obtenida la
autorizacion de realizacién del curso, conforme a lo dispuesto en el apartado segundo de
la citada resolucion.

Los derechos obtenidos por la participacion en los cursos que se convocan
mediante la presente resolucion podran disfrutarse en el plazo maximo de seis meses
desde el inicio del curso correspondiente.

9.2 — Informacidn: Para cualquier informacion adicional, los interesados pueden
contactar con el Centro de Estudios Locales del Servicio de Formaciéon, Empleo vy
Desarrollo Local, o bien a través de la pagina web de la Diputacion de Burgos:

Direcciodn: Centro de Estudios Locales.

Servicio de Formacion, Empleo y Desarrollo Local.

Complejo Fuentes Blancas.

Paraje de Fuentes Blancas, s/n.

09193 Burgos.

Teléfono de informacion: 947 47 16 05.

Pagina web: www.burgos.es

Correo electrénico: formacionyempleo@diputaciondeburgos.es
En Burgos, a 7 de abril de 2021.

El secretario general,
José Luis M.? Gonzalez de Miguel

* * *
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ANEXO |

RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS

Accion formativa n°

1

7

v @ miércoles, 14 de abril de 2021

Denominacion

GESTION EMOCIONAL FRENTE

AL COVID

Area formativa

ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS

N° de Ediciones

N° de participantes por
Edicion

15 Total de horas

21

Contenido:

Funcionamiento cognitivo

Procesos: pensamiento — emocion - conducta
Funcionamiento de la mente en confinamiento
Aceptacion y compromiso

Emociones y decisiones

Sistema de Respuesta

Consecuencias y normalizacion

Razones para el optimismo

Recursos

Destinatarios:

EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES

CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.

ESTEN RELACIONADAS

Calendario previsto:

Del 1al 9dejunio de 2021, de 16:30 h. a 19:30 h.

Lugar de celebracion

CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de Formacion, Empleo y

Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS

dipum(‘if)n de burgos
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Accion formativa n° 2
METODOLOGIA PARA TRABAJAR DESDE SERVICIOS SOCIALES
Denominacion “PROYECTOS DE VIDA” Y EL “MODELO ALIANZA” EN LA
INTERVENCION SOCIAL DESDE LOS SS.SS. BASICOS
Area formativa ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS
N° de Ediciones 1
N° de participantes por | ,, Total de horas 12
Edicion

- Concepto de proyectos de vida; Fases y pasos para elaborar un proyecto de
vida.

- Formulacién de objetivos y estrategias; Cémo descubrir potencialidades y
activarlas y como trabajar la autonomia de la persona en clave de
empoderamiento.

- Laintervencién como proceso: Tareas fundamentales de proceso.

Contenido: - Andlisis del sistema familiar.

- Estructura que mantiene las situaciones de exclusion social.

- Recursos para afrontar el cambio.

- Modelo alianza: crear alianzas de trabajo con las personas objeto de la
intervencion y su sistema relacional con el objeto de conseguir avanzar en su
proceso de inclusion.

Destinatarios: EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS
' CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.

Calendario previsto: Del 1y 18 de junio de 2021

Lugar de celebracion TELEFORMACION
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bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-13 -




A e . RO ) ©
- boletin oficial de la provincia A UL = D)

7

v @ miércoles, 14 de abril de 2021

0\ ‘

Accién formativa n° 3

Denominacion EL CONTRATO MENOR
Area formativa ECONOMICO PRESUPUESTARIA
N° de Ediciones 1

N° de participantes por | 4 Total de horas 10
Edicion

- Elementos que lo caracterizan.
- Plataforma de la diputacién.

- Licitadores.

Contenido: - Usuarios.

) - Procedimientos y manual.

- Casos practicos.
- Elaboracion del plan anual de contratacion.
- Otras alternativas al contrato menor.

Destinatarios: EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS

' CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.
Calendario previsto: Del 20 al 28 de septiembre de 2021, de 10:00 h. a 12:30 h.

CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de Formacion, Empleo y

Lugar de celebracién Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-14 -




.= " boletin oficial de la provincia UL D
ol

7

\ S @ miércoles, 14 de abril de 2021

Accion formativa n° 4

LA IMPLANTACION DE LA ADMINISTRACION ELECTRONICA Y
DOCUMENTO ELECTRONICO

Area formativa ADMINISTRACION ELECTRONICA
N° de Ediciones 1

5 "
N° de participantes por | o Total de horas 30
Edicion
- El Procedimiento Administrativo Electrénico en la Ley 39/2015.

Denominacion

El procedimiento administrativo.

Los ciudadanos ante el procedimiento administrativo electronico.

El funcionamiento electronico.

La notificacién administrativa ante el doble régimen presencial y electrénico.
Las especialidades procedimentales.

Régimen de impugnacién de los actos administrativos.

- La Administracién Electrénica en la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector
Publico.
Los medios electronicos de acceso a la informacion y servicios por los
ciudadanos.
Los sistemas de identificacion y firma de las administraciones publicas.
Las relaciones interadministrativas electronicas.

- La contratacion publica electronica.
El perfil de contratante.
El documento europeo Unico de contratacion.
¢ Requisitos de la tecnologia y de las plataformas?
Sistemas de contratacion.

- La factura electronica.
Normativa aplicable.
Contenido: Concepto de factura.
Concepto de factura electronica.
La factura electronica. Obligaciones legales.
La factura electrénica. Tipos.
La factura electronica. El formato FACTURAE.

- Transparencia y acceso a la informacién publica.
Marco normativo de la transparencia en Espania.
Transparencia y gobierno abierto.
Transparencia y datos abiertos.

Transparencia activa y acceso a la informacion.

- La Gestion documental electronica.
Registro electronico.
Digitalizacién de documentos.
Documento electronico.
Expediente electronico.
Archivo de documentos.
Conservacion de formatos
Mantenimiento de firmas.
Acceso a los documentos electronicos.
Obtencion de copias.

- Proteccion de datos y seguridad de la informacion.

EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS

Destinatarios: CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.
Calendario previsto: Del 20 de septiembre al 24 de octubre de 2021
Lugar de celebracion ON-LINE
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Accion formativa n° 5

Denominacion INFECCIONES EN LA RESIDENCIA

Area formativa ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS

N° de Ediciones 1

Eo. .(lie participantes - por 15 Total de horas 21

dicién

- Infecciones viricas
- Bacterianas

Contenido: X . , I
- Otros microorganismos mas frecuentes en las residencias.
Prevencion y medidas
Destinatarios: EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS
' CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.

Calendario previsto: Del 29 de septiembre al 7 de octubre de 2021 de 16:30 h. a 19:30 h.

. CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de Formacién, Empleo y
Lugar de celebracion:

Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS
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Accion formativa n° 6

Denominacion MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CONSERVACION DE CARRETERAS
Area formativa ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS

N° de Ediciones 1

,I;l;i cigﬁ participantes - por 15 Total de horas 10

Conocimientos basicos sobre vehiculos de transporte, motoniveladora,
retroexcavadora, compactadores, tractores y maquinaria auxiliar.

- Actuaciones previas a la conduccion y operacion.

- Herramientas: tipos y aplicaciones.

- Mantenimiento de neumaticos y niveles.

- Averias simples: Incidencia en la operatividad del vehiculo y posibles soluciones
de emergencia.

Contenido:

EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS

Destinatarios: CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.

Calendario previsto: Del 27 al 30 de septiembre de 2021, de 17:00 h. a 19:30 h.

PARQUE DE MAQUINARIA DE DIPUTACION DE BURGOS -
Modo de celebracion: VALDECHOQUE

BURGOS

diputacion de burgos
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Accion formativa n° 7
Denominacion APLICACION DE LAS NUEVAS LEYES ADMINISTRATIVAS, LEYES 39 Y
40/2015, EN EL AMBITO LOCAL.
Area formativa ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS
N° de Ediciones 1
o "
N . .(,je participantes - por 30 Total de horas 30
Edicion
LANUEVA LEY DE PROCEDIMIENTO ADMINSITRATIVO COMUN DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS.
- Las reformas emprendidas en las administraciones publicas en un
escenario de crisis fiscal y sus objetivos. El “Derecho Administrativo de la
crisis”.
- Planteamiento general de la reforma administrativa, objetivos y
regulacion de las disposiciones generales.
- Andlisis de las principales novedades en materia de procedimiento
administrativo comun de las Administraciones Publicas.
- Los procedimientos de elaboracion y produccion de actos administrativos
y disposiciones normativas.
EL NUEVO REGIMEN JURIDICO DEL SECTOR PUBLICO.
- La reforma del Régimen Juridico del Sector Publico en la Ley 40/2015,
. de 1 de octubre. Regulacion de las disposiciones generales, principios de
Contenido: actuacién y funcionamiento del sector publico.
- Potestad sancionadora y Responsabilidad patrimonial
- Relaciones interadministrativas. Las disposiciones complementarias de la
LRJSP.
IMPLICACIONES TECNOLOGICAS DE LAS NUEVAS LEYES
ADMINISTRATIVAS.
- La Administracion electrénica local.
- El Procedimiento administrativo electronico, ejes fundamentales.
- El documento electrénico.
- El archivo electronico.
- El funcionamiento electrénico del sector publico.
- La sede y el registro electronico.
- La tramitacion electronica y la firma electronica de documentos.
- Las notificaciones electrénicas
Destinatarios: EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS
' CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.
Calendario previsto: Del 20 de septiembre al 24 de octubre de 2021.
Modo de celebracion: TELEFORMACION
diputacion de burgos
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Accion formativa n°

8

Denominacion

FIRMA ELECTRONICA. ASPECTOS JURIDICOS Y TECNICOS

Area formativa

ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS

N° de Ediciones

N° de participantes por
Edicion

25

Total de horas 30

Contenido:

Normativa de referencia.

La firma electronica.

Certificados Electronicos y Prestadores de servicios cualificados de
confianza.

Eficacia de la firma. Validez, impugnacion y peritajes.

Firma Electrénica en el procedimiento admirativo comdn.

Firma Electronica en la factura electrénica.

La identidad y firma electronica de las administraciones.

Las plataformas de verificacion de certificados y validacion de firma.
DNI Electronico.

La firma electronica en el Esquema Nacional de Seguridad y en el
Esquema Nacional de Interoperabilidad.

Politica de firma y certificados de la AGE.

Destinatarios:

EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS
CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.

Calendario previsto:

Del 1 al 31 de octubre de 2021.

Modo de celebracion:

ON-LINE

dipn‘m cion de burgos

bopbur.diputaciondeburgos.es

D.L.: BU-1-1958
-19 -



boletin oficial de la provincia A UL = N

f() p

|

Accion formativa n°
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9

Denominacion

TALLER PARA EL ABORDAJE DE SUPUESTOS PRACTICOS EN CEAS

Area formativa

ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS

N° de Ediciones

1

N° de participantes por
Edicion

15 Total de horas 20

Contenido:

- Supuestos practicos intervencion en caso de inclusion (individual y familiar)
como coordinacion de caso

- Supuestos practicos intervencion en caso de dependencia como coordinador
de caso.

- Supuestos practicos intervencion en casos de violencia de género como
coordinador de caso.

- Supuesto practicos intervencion en casos de menores en diferentes
situaciones (situacion de riesgo, de desproteccion, etc...) desde el
trabajador social de Ceas.

Destinatarios:

EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS
CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.

Calendario previsto:

Del 1al 31 de octubre de 2021.

Modo de celebracion:

TELEFORMACION

dipum cion de burgos
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Accion formativa n° 10

o TRANSPARENCIA. DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION
Denominacion

PUBLICA

Area formativa ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS
N° de Ediciones 1
N° de participantes  por | 4 Total de horas 30
Edicién

TRANSPARENCIA, GOBIERNO ABIERTO Y BUEN GOBIERNO.
- La transparencia como politica publica en el nivel local
- Las bases tedricas del GA
- Valores y herramientas del gobierno abierto.
- Marco juridico

TRANSPARENCIA PUBLICA: PUBLICIDAD ACTIVA'Y PASIVA.
- Informacion transparente: Obligaciones de Informacion institucional,
organizativa y de planificacion; de relevancia juridica; econémica, presupuestaria
y estadistica.

- El derecho de acceso a la informacién publica y su ejercicio.

Contenido: - Las sanciones por incumplimiento de la normativa sobre transparencia y acceso
a la informacion.

- Los limites a la transparencia y la proteccion de datos personales.

TRANSPARENCIA EN LA ADMINISTRACION LOCAL DE CASTILLA Y LEON
- La nueva Ley de transparencia en el &mbito de Castilla y Ledn.

- Régimen juridico y experiencias a nivel autonémico y local.

TRANSPARENCIA, REUTILIZACION Y DATOS ABIERTOS.
- Reutilizacién y datos abiertos.

- Transparencia: TIC’s y redes sociales.

EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS

Destinatarios: CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.
Calendario previsto: Del 1 de octubre al 7 de noviembre de 2021.
Modo de celebracion: TELEFORMACION

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
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Accion formativa n°

1

Denominacién

USO DE LA PLATAFORMA ZOOM PARA EL TELETRABAJO

Area formativa

ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS

N° de Ediciones 1
N° de participantes - por 15 Total de horas 4
Edicion

Contenido:

- Introduccion a Zoom

- Tipos de licencias y usos de cada uno

- Licencia gratuita

- Aplicaciones de Zoom

- Instalar Zoom

- Convocar un evento

- Gestion del evento

- Pizarra virtual

- Laimportancia de informar correctamente a los participantes/asistentes
- Sala personal

- Uso en dispositivos méviles

- El'Marketplace de Zoom

- Consejos para videoconferencias eficaces
- Otras herramientas similares a Zoom

- Recursos de interés

Destinatarios:

Calendario previsto:

EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS

CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.
Del 20 al 30 de septiembre de 2021.

Modo de celebracion:

TELEFORMACION

dipn‘m cion de burgos
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Accion formativa n°

12

Denominacién

HERRAMIENTAS PARA EL TELETRABAJO

Area formativa
N° de Ediciones

ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS

N° de participantes
Edicion

por

30

Total de horas 25

Contenido:

Introduccion al teletrabajo.
Almacenamiento en la nube.
Herramientas de comunicacion.
Herramientas de videoconferencia.
Herramientas de tareas y proyectos.
Agendas

Documentos colaborativos.
Microsoft Teams.

El smartphone en el teletrabajo.

La seguridad en el teletrabajo.
Aspectos psicologicos y de conciliacion en el teletrabajo.

Destinatarios:

EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS
CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.

Calendario previsto:

Del 1 al 31 de octubre de 2021.

Modo de celebracion:

TELEFORMACION

dipum(‘if)n de burgos

bopbur.diputaciondeburgos.es
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Accion formativa n° 13

Denominacion GUIAS 2021 DE BUENA PRACTICA EN GERIATRIA
Area formativa ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS

N° de Ediciones 1

,I;l:iicigs participantes - por 15 Total de horas 21

- Depresion en el anciano.

- Papel de la microbiética y empleo de probiéticos en adultos y mayores.
- Decisiones clave en el dolor.

- Recomendaciones de vacunacion y en infecciones para adultos y

Contenido:

mayores.

- Valoracion geriatrica integral.

- Aporte proteico y alimentos importantes en la dieta de los mayores.

- Herramientas de valoracién neuropsicoldgica en centros gerontolégicos
Destinatarios: EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS

' CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.
Calendario previsto: Del 14 al 22 de octubre de 2021, de 16:30 h. a 19:30 h.
i CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de Formacion, Empleo y

Modo de celebracion:

Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
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Accion formativa n° 14
Denominacion PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Area formativa ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS
N° de Ediciones 1
o -
N . .(,je participantes - por 25 Total de horas 30
Edicién

- Marco normativo de la proteccién de datos.

- Datos personales.

- Bases de legitimacion para la el tratamiento de datos.

- Derecho de los individuos.

- Principios relativos a la recogida y tratamiento de los datos personales.

- Elregistro de actividades de tratamiento: identificacion y clasificacion.

- Supuestos concretos de tratamiento en el ambito local.

Contenido: - El principio de transparencia en el marco de la proteccion de datos personales.

- El Delegado de Proteccién de Datos; Obligaciones, funciones y responsabilidades

- Autoridades de control.

- Transferencias internacionales de datos.

- Medias de Seguridad de los datos personales y Esquema Nacional de Seguridad.

- Usos de los recursos y sistemas de informacién en la actuacion de las
Administraciones Publicas.

- Nuevas tendencias y proteccion de datos.

EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS

Destinatarios: CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.
Calendario previsto: Del 20 de septiembre al 24 de octubre de 2021
Modo de celebracion: ON-LINE

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
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Accion formativa n°

15

Denominacion

CUIDAR COMO NOS GUSTARIA SER CUIDADOS

Area formativa

ESPECIFICA DETERMINADOS COLECTIVOS

N° de Ediciones 1
o -
N . .(,je participantes - por 15 Total de horas 21
Edicion
- Encuestas sobre preferencias y expectativas ante el cuidado.
- Elacercamiento cualitativo a las relaciones de dependencia mediadas por el
cuidado.
- Cuidados y cuidadores.
- Laintervencion ante la vulnerabilidad.
Contenido: - Optimismo y salud.
- Psicologia positiva con los mayores. Nuevas terapias.
- Equipos emocionalmente inteligentes.
- Visiones creativas desde la administracion publica para los servicios
gerontoldgicos.
- Mindfulness para profesionales de atencion directa.
. - EMPLEADOS PUBLICOS CUYAS FUNCIONES ESTEN RELACIONADAS
Destinatarios:

CON EL CONTENIDO DE LA ACCION FORMATIVA.

Calendario previsto:

Del 3 al 11 de noviembre de 2021, de 16:30 h. a 19:30 h.

Modo de celebracién:

CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de Formacion, Empleo y
Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS

dipn‘m cion de burgos
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RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS

SOLICITUD DE CURSOS PLAN DE FORMACION ECLAP ANO 2021

(ES OBLIGATORIO CUMPLIMENTAR TODOS LOS DATOS)
1.- DATOS PERSONALES.

APELLIDOS: NOMBRE:

CORREO ELECTRONICO: DNI: TELEFONO:

2.- DATOS ADMINISTRATIVOS. (Marcar con una X las casillas correspondientes)

B ANTIGUEDAD GRUPO PROFESIONAL.
I:‘ DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS.

(EN ANOS) Marcar con X el correspondiente

(] AvunTAmIENTO: AL | A2 || c2|ap

FUNCIONARIO/A LABORAL

FlIO INTERINIDAD INTERINIDAD |
H D Flio H ' LABORALTEMPORAL [ ]
I:| g Fin contrato: / /20 I:l

OTROS

CATEGORIA PROFESIONAL:

FUNCIONES (Breve descripcion):

CENTRO DE TRABAJO / SERVICIO / UNIDAD ADMINISTRATIVA A LA QUE PERTENECE;

3.- CURSOS QUE SOLICITA POR ORDEN DE PREFERENCIA.

Orden de N Accién
preferencia

. DENOMINACION DEL CURSO
Formativa

Burgos, a de de 2021.

(Ella interesado/a)

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
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4.- INFORME DEL JEFE DEL SERVICIO / UNIDAD ADMINISTRATIVA O ne pE cCURSO SOLICITADO
CENTRO.

10 20 30
Los contenidos del curso tienen relacién directa con el trabajo que| SI NO | SI NO | SI NO
el/la solicitante realiza.........cocoeireenirenisicireieeee e oo\ o o) dao
Observaciones:

CONFORME: El Jefe del servicio / Unidad Administrativa o Centro.
(Firmado y sellado)

Fdo.:
Fecha:

NO SE ADMITIRAN LAS SOLICITUDES QUE NO ESTEN CUMPLIMENTADAS EN SU TOTALIDAD.

El/la interesado/a autoriza el uso de los datos personales de esta instancia para su uso en el ambito relacionado con la
formacién en la Administracién Publica. En caso contrario sefiale con una X la siguiente casilla [_]

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
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PLAN DE FORMACION ECLAP 2021

MODELO DE RENUNCIA A LOS CURSOS

La cumplimentacion del campo correspondiente al D.N.I. es de caracter obligatorio.

N°. D.N.lL.:

APELLIDOS Y NOMBRE:

CORREO ELECTRONICO:

EXPONE: que habiendo sido admitido/a al curso:

cuya fecha de inicio esta prevista para el dia

COMUNICA SU RENUNCIA A PARTICIPAR EN EL MISMO.

N2, ACCION
FORMATIVA

DENOMINACION DE LA ACCION FORMATIVA

MOTIVO DE LA RENUNCIA

Burgos, de

El/la solicitante,

de 2021.

dipum cion de burgos

bopbur.diputaciondeburgos.es
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